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DEPARTEMENT DE LA SARTHE COMMUNE D'YVRE L'EVEQUE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DATE DE CONVOCATION NOMBRE DE CONSEILLERS
Le 23 juin 2026 En exercice : 27

DATE D’AFFICHAGE Présents : 24

Le 23 juin 2026 Votants : 27

L’an deux mille vingt-six, le six juillet & 20h00, le Conseil Municipal Iégalement convoqué s’est réuni a la Mairie en
séance publique sous la présidence de Monsieur JUIGNE Mickaél, Maire.

ETAIENT PRESENTS : Mickaél JUIGNE, André LE ROUX, Annie BLONZ, Louis MASSARD, Marie CHEVALIER, Jéréme
DELISLE, Sylvie LAUTRU, Gaé! PARISOT, Sabine CHEENNE, Bertrand MUCHERY, Aube Catherine OWCZAREK,
Emmanuel RUEZ, Paul DAVOY, Flavie LEPERDRIEL, Mélanie BARDONNAUD, Damien GENTILHOMME, Diane HARICOT,
Julien LAUTRU, Jean-Philippe GUYON, Pierre CASTILLON, Damienne FLEURY, Fanny PIRA, Christian POIRIER, Mélanie
BOCQUENET.

EXCUSES : Sophie REIGNIER {pouvoir 3 Annie BLONZ), Thomas LEROI {pouvoir a Jéréme DELISLE), Mélanie DECOSSE
{pouvoir a André LE ROUX)

ABSENTS :
Le quorum étant atteint, le Conseil Municipal peut délibérer.

Objet : Ressources humaines : mandat au Centre de gestion de la Sarthe pour le lancement d’une mise en
concurrence en vue de la conclusion d’un contrat d’assurance du personnel
Rapporteur : Marie CHEVALIER

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le code des assurances,

Vu l'article 26, alinéa 5, de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour l'application du deuxiéme alinéa de I'article 26 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités
locales et établissements territoriaux,

Vu le décret n"85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion de la fonction publique territoriale,

En leur qualité d’employeur, les collectivités et établissements publics territoriaux affiliés sont soumis 2 diverses
charges financiéres liées a la protection de leurs agents en matiere de maladie, d’accident, d’invalidité ou de déces.
L’assurance statutaire permet d’atténuer de telles charges.

Depuis 2003, le Centre de gestion de la Sarthe a souscrit pour le compte des collectivités et établissements publics
territoriaux du département qui en ont fait la demande des contrats d’assurance garantissant contre les risques
financiers liés a la maladie, la maternité, les accidents de service et le décés des agents relevant de la CNRACL et de
IIRCANTEC sur le fondement de larticle 26, alinéa 5, de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique territoriale, encore applicable.

Le dernier contrat groupe souscrit arrive 4 échéance le 31 décembre 2026. Le Conseil d’administration du Centre de
gestion a, par une délibération du 3 mars 2026, décidé de renouveler ce contrat pour son compte et le compte des
collectivités et établissements publics territoriaux affiliés intéressés et lancer la mise en concurrence d’un nouveau
contrat pour la période 2027-2030.
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Ce contrat géré sous le régime de la capitalisation, qui prendra effet au 1* janvier 2027, couvrira tout ou partie des
risques suivants :

- agents affiliés a la C.N.R.A.C.L. : décés, accident / maladie imputable au service, maladie ordinaire, longue
maladie / maladie de longue durée, maternité-paternité-accueil de I'enfant, temps partiel thérapeutique,
disponibilité d'office, invalidité;

- agents non affiliés a la C.N.R.A.C.L. : accident du travail / maladie professionnelle, maladie ordinaire, maladie
grave, maternité-paternité-accueil de I'enfant, temps partiel thérapeutigue.

La mutualisation des risques permettra de renforcer |'attractivité auprés des organismes d’assurances, d’optimiser la
tarification des risques et de piloter au mieux les risques et les données de consommation médicale.

Afin de se joindre au lancement de la procédure de mise en concurrence, d’étre intégré au cahier des charges préparé
par le Centre de gestion et de profiter a terme des bénéfices de |la mutualisation, les collectivités et établissements
publics territoriaux intéressés sont invités a donner mandat au Centre de gestion de la Sarthe d’organiser et réaliser
cette mise en concurrence visant a la sélection d'un organisme d’assurance statutaire en conformité avec le code de
la commande publique et conclure le contrat groupe.

A l'issue de la consultation, le niveau de garantie et les taux de cotisation seront communiqués aux collectivités et
établissements publics territoriaux ayant donné mandat au Centre de gestion, qui conserveront I'entiére liberté
d’accepter ou non d’adhérer au contrat d’assurance proposé par le Centre de gestion, qui ne percoit aucun frais de
gestion. La décision d’adhérer au contrat proposé fera I'objet d’une délibération ultérieure.

Au vu de ces éléments,
Le conseil municipal décide :
- de donner mandat au Centre de gestion de la Sarthe pour se joindre a la procédure de mise en concurrence
visant 2 la sélection d’un organisme d’assurance statutaire en conformité avec le code de la commande

publique et conclure le contrat groupe 4 compter du 1° janvier 2027,

- de prendre acte que le niveau de garantie et les taux de cotisation lui seront communiqués préalablement
a sa décision de rejoindre ou non le contrat d’assurance proposé par le Centre de gestion de la Sarthe.

VOTANTS : 27

POUR : 27 CONTRE: 0 ABSTENTION : 0

Pour copie certifiée conforme.
Yvré I'Evéque, le 08 juillet 2026

Délibération certifiée exécutoire en raison de sa publicité et de sa transmission en Préfecture ce jour

Secrétaire de séance Monsieur Le Maire,
Mickaél JUIGNE




